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Как разъяснить работнику преимущества программы «Профессиональная защита»

«Профессиональная защита» - надежная программа, которая реализуется более 11 лет при поддержке РОСПРОФЖЕЛ совместно с ООО «Дорпрофзащита» и страховыми компаниями ООО СК «Согаз Жизнь» и ООО «Капитал Лайф Страхование Жизни» 

По ОАО «РЖД» средний показатель профнепригодности в каждом структурном подразделении составляет от 2 до 10 человек в год в зависимости от численности. 
Пример: 
В вашем депо застраховано ___ чел. За __ лет получили выплаты на сумму____ (данные можно взять у сотрудников ООО «Дорпрофзащита»). 
За ___года не прошли медкомиссию ___ чел. и они могли бы получить страховые выплаты (данные есть в отделе управления персоналом).
С 1 января 2021 года по приказу Минтранса № 428 было включено обследование сердечно-сосудистой системы для своевременного выявления и лечения заболеваний сердца. Начиная с 35 лет раз в четыре года проводится холтеровское мониторирование ЭКГ, начиная с 40 лет – УЗИ сердца и нагрузочные пробы, а с 50 лет эти исследования проводятся ежегодно. Если у человека есть риск развития заболевания, - каждый год независимо от возраста. 
Ежегодно у выявляются заболевания сердечно-сосудистой системы на начальной стадии. 
Статистика выплат показывает, что заболевания не зависят от возраста  и состояния здоровья на момент страхования. 
Основная причина утраты профессиональной пригодности – сердечно-сосудистые заболевания. В нашей стране около 31 млн. человек (а это около 22 %) страдает заболеваниями сердечно-сосудистой системы, при этом 7 млн. из них — ишемической болезнью сердца. Каждый четвертый мужчина старше 44 лет страдает ишемической болезнью сердца. Количество постинфарктных больных составляет примерно 2,5 млн. чел. При этом отмечается, что у всё большего количества людей данная патология образуется в более раннем возрасте. Если раньше «привычный» возраст для первого инфаркта миокарда был 55-65 лет, то теперь все чаще встречаются пациенты моложе 50 лет, которые перенесли инфаркт, при этом большинство из них мужчины (63%).
В настоящее время по программе «Профессиональная защита» уже застраховано более 10 тысяч работников. Ежегодно получают выплаты около 150 человек на сумму 30 млн. рублей (около 2,5 млн. ежемесячно).

За 11 лет действия программы (с 2012 по 2023 год включительно) выплаты по страховым случаям получили 1 326 застрахованных работников сети железных дорог на общую сумму 248,6 млн. рублей.
В 2023 году выплаты по страховым случаям были произведены 157 застрахованным на общую сумму 29 585 795,29 млн. рублей, в т.ч.:
- 41 по  профнепригодности, выплаты составили 17,3 млн.руб, 
- 107 выплат по окончанию договора (дожитию)- выплачено 11,8 млн.руб.
Застраховаться можно на сумму до 1 млн. рублей. Сумма ежемесячного страхового взноса зависит от возраста работника, срока страхования,  наличия заболеваний и травм, занятий травмоопасными видами спорта и наличия вредных привычек. 
Можно привести пример по стоимости  для здорового мужчины, без вредных привычек, который не увлекается травмоопасными видами спорта. При страховой сумме 1 млн. руб. ежемесячный взнос составит:

	Возраст работника
	Для работников связанных с движением поездов (кроме локомотивных бригад)
	Для работников локомотивных бригад

	20 лет 
	524
	941 

	25 лет 
	688
	1256 

	30 лет 
	1227
	1565 

	35 лет 
	1676
	1910 

	40 лет 
	2111
	2537 

	45 лет 
	2807
	3372 

	50 лет 
	3633
	5467 


При уменьшении страховой суммы пропорционально снижается и ежемесячный взнос.
Для работников, имеющих заболевания или травмы, а также имеющих вредные привычки, как правило, к данным базовым тарифам может применяться повышающий коэффициент и страховка будет дороже.

Выплата по «ДОЖИТИЮ» зависит от срока страхования и составит от 20 до 40% от страховой суммы. 

		Срок страхования (полных лет)
	Страховая сумма по риску «ДОЖИТИЕ» в % от страховой суммы по риску «ПРОФНЕПРИГОДНОСТЬ»

	25 - 47
	40 %

	20 - 24
	35 %

	15 - 19
	30 %

	10 - 14
	25 %

	5 - 9
	20 %


Как пример, если застраховался работник на 1 млн. рублей на 25 лет, сумма к выплате будет 400 тыс. руб. При взносе в 1 тыс. руб. в месяц работник оплатит всего 300 тыс. руб., т.е. в данном конкретном случае работник получит на 33% больше, чем оплатил.

Выплата по риску «Смерть»

	смерть в результате катастрофы на пассажирском авиационном, морском, железнодорожном транспорте
	100% страховой суммы по риску «ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ НЕПРИГОДНОСТЬ»

	смерть по любой причине, 
кроме катастрофы на транспорте
	100% возврат оплаченных страховых взносов



Специалисты ООО «Дорпрофзащита» в течение 3 минут помогут рассчитать точный размер взноса без оформления документов и при согласии работник уже сможет оформить за 5 минут необходимые бланки. 
Для работников, имеющих заболевания, при расчете практически всегда требуются дополнительные медицинские документы, как правило это:
1.Заключение врачей специалистов к последнему ВЭК;
2. Выписка из амбулаторной карты;
3. Заключение профильного врача у которого работник находится под наблюдением.
Поэтому, работников, имеющих заболевания и планирующих страховаться, целесообразно предупредить, что при прохождении медкомиссии нужно сразу взять данные документы, чтобы потом дополнительно не ехать в поликлинику. 

Ответы на часто встречающиеся вопросы:
1. У меня уже заключен договор страхования, но я хочу увеличить страховую сумму, могу я это сделать?
Ответ. Работники, ранее заключившие договор и желающие увеличить страховую сумму, могут заключить второй договор на разницу в пределах максимальной страховой суммы.
2. Как действовать застрахованному работнику в случае его мобилизации и принятия решения о вступлении в ряды ВС РФ добровольцем?
Ответ. Застрахованные работники, которые были мобилизованы или оказались добровольцами, оформили приостановку договора страхования. По окончанию периода службы, при условии восстановления застрахованного работника в прежней должности, страховая компания осуществит восстановление договора. 







СТРАХОВЫЕ РИСКИ И ВЫПЛАТЫ ПО НИМ (КРАТКО)


	Страховой риск
	Размер страховых сумм

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ
НЕПРИГОДНОСТЬ
	
100% страховой суммы - от 100 000 руб. до 1 млн. руб.

	ДОЖИТИЕ
до окончания срока действия договора страхования
	Срок страхования (полных лет)
	Страховая сумма по риску «ДОЖИТИЕ» в % от страховой суммы по риску «ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ НЕПРИГОДНОСТЬ»

	
	25 – 47
	40 %

	
	20 - 24
	35 %

	
	15 - 19
	30 %

	
	10 - 14
	25 %

	
	5 - 9
	20 %

	СМЕРТЬ в результате катастрофы на пассажирском авиационном, морском, железнодорожном транспорте
	100% страховой суммы по риску «ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ НЕПРИГОДНОСТЬ»

	СМЕРТЬ по любой причине, 
кроме катастрофы на транспорте
	100% возврат оплаченных страховых взносов


Если работник заинтересовался программой страхования, но еще не принял решение о страховании, для окончательного принятия решения, целесообразно распечатать и передать ему краткую информацию о программе по форме карточки страхования. 

		КАРТОЧКА ДЛЯ СТРАХОВАТЕЛЯ 

Программе страхования от потери профессиональной трудоспособности «Профессиональная защита» в 2024 г.  исполняется 12 лет. Ежегодно около 150 железнодорожников получают выплаты на сумму около 30 млн. руб.
Зачем страховаться? 
Посмотрите статистику. Ежегодно более 1000 работников , связанных с движением поездов не проходят медицинскую комиссию.
По текущей статистике утраты профпригодности не доработают до пенсионного возраста 25-28% работников локомотивных бригад. 
Каждый четвертый мужчина в РФ старше 44 лет страдает ишемической болезнью сердца. Ежегодно наблюдается значительное увеличение обращений, связанных с гипертонией, за 10 лет рост в 7 раз.   
От чего защищает страховка:
- риск утраты профессиональной трудоспособности (выплата до 1 млн.руб  в случае признания не годным по медкомиссии для дальнейшей работы);
- выплата по окончанию договора (до 400 тыс. руб в случае, если доработали до пенсии с сохранением здоровья);
- смерть по любой причине, кроме катастрофы (возврат наследникам всех взносов);
- смерть в результате катастрофы на ж.д., авиа, морском транспорте (выплата до 1 млн. руб)
Как застраховаться:
- обратиться к председателю профкома или к специалисту ООО «Дорпрофзащита»;
- заполнить и отправить бланки в ООО «Дорпрофзащита»;
- подписать договор и ежемесячно оплачивать взносы.
Сумма ежемесячного страхового взноса зависит от возраста работника, наличия заболеваний и травм, занятий травмоопасными видами спорта и наличия вредных привычек. 

[bookmark: _GoBack]ДЛЯ ОФОРМЛЕНИЯ ПОЛИСА ОБРАТИТЕСЬ В ПРОФКОМ ИЛИ ПОЗВОНИТЕ:
КОНТАКТЫ:
ООО «Дорпрофзащита»
Сайт: DORPRF.RU
Телефон: 8(499) 266 -13-33
Электронная почта: rzd@dorprf.ru (интернет), 
DPZ_SkorobogatovVU@msk.rzd (интранет) 
 Оформление полиса:
8(926) 600-60-40
8(926) 600-60-70
8(926) 115-95-13
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